FAQ — prispévek na provoz DS

Zapis do evidence, opravnéni a narok na prispévek

Pokud bude détska skupina zapsdna do evidence poskytovatelliaZ v priibéhu roku 2022, kdy Ize Zadat
o prispévek?

Pokud k zapisu do evidence poskytovatelll dojde po 31. 1. 2022, Ize pro danou détskou skupinu Zadat
o pfispévek aZ na rok 2023.

Jak je to s poddnim Zadosti o prispévek, pokud ma détska skupina pozastavené oprdavnéni?
Pokud poskytovatel poda Zadost o pfispévek na provoz détské skupiny, kterd ma pozastavené
opravnéni, fizeni o Zadosti se prerusi do doby, nez bude oprdvnéni obnoveno.

Doklad od rodice

Doklad o vazbé na trh prdce je tifeba mit od obou rodici, nebo jen od jednoho?

Dokud musi mit poskytovatel od rodice, se kterym uzaviel smlouvu o poskytovani sluzby.

Za ucelem prokdzani pracovnéprdvniho vztahu nebo sluZzebniho poméru rodice bude vidy tieba
dolozit pracovni smlouvu?

Zakon nevyZaduje vyhradné smlouvu, hovofi i o jiném dokumentu prokazujicim pracovnépravni vztah
nebo sluzebni pomér.

vs v

Staéi estné prohldseni u OSVC, nebo je tieba potvrzeni od 0SSZ, jak tomu je dnes?

U 0SVC stanovi zdkon jako doklad ¢estné prohlaseni.

Jaka je cetnost dokladdni vazby na trh prdce ze strany rodice?

Cetnost neni stanovena, podstatné je, aby byl dokument aktualni.

Smlouvy, dochazka

Pokud presny den a doba obsazenosti kapacitniho mista ditétem neni uvedena ve smlouvé
poskytovatele s rodicem, musi byt vedena evidence dochdzky? Pokud ano, ma byt elektronickd, nebo
staci papirova? Je treba, aby ji rodi¢ podepisoval?

V pfipadé absence konkrétniho dne a ¢asu musi byt ve smlouvé alespon obecné uvedeno, kdy dité
v détské skupiné pobyva (napt. dle domluvy, v pfipadé volné kapacity apod.) ProtoZe tato obecna
formulace nestanovi, kdy presné dité obsazuje kapacitni misto, je pro Ucely naroku na pfispévek treba
vést dochdazku. Zplsob vedeni dochazky neni specifikovan, vedeni elektronické dochazky v ramci
aplikace pro prispévek vsak usnadni vyplnéni obsazenosti kapacitnich mist, kterou poskytovatel kazdy
mésic odevzdava. Je tfeba, aby rodi¢ dochazku podepisoval.

Pokud dité dle smlouvy obsazuje na konkrétni dny a konkrétni dobu kapacitni misto a poté nebude
pritomné (z diivodu nemoci, dovolené rodici apod.), ndleZi za néj prispévek?

Ano, prispévek nalezi, protoze kapacitni misto je dle smlouvy stale obsazeno timto ditétem.



Jak je to s ndrokem na prispévek pro déti, které jsou v détské skupiné prileZitostné dle volné kapacity
a obvykle vykryvaji volnd mista nemocnych déti?

Takovéto déti nemaji ve smlouvé uvedeny konkrétni dny a dobu, kdy obsazuji kapacitni misto, pouze
obecnou formulaci typu ,dle volné kapacity” apod. Za ucelem prokazani naroku na prispévek je tedy
tfeba vést u nich dochazku. Poskytovatel na zédkladé ujednani ve smlouvé s rodicem mize zvolit, zda
chce Cerpat prispévek na daném kapacitnim misté za dité, které misto obsazuje dle smlouvy a v tu chvili
je nepfitomné, anebo zda nepfitomné dité pro uUcely Cerpani prispévku dané kapacitni misto docasné
uvolni pro dité, které je zde pfrileZitostné. Pokud nepfitomné dité misto uvolni, poskytovatel mlze
Cerpat prispévek za dité, které je na daném misté prilezitostné.

Je tieba cerpat prispévek na vsechny déti umisténé v détské skupiné?
Cerpani pfispévku jako takové neni povinnosti, ale moZnosti finanéni podpory za dodrieni zakonem

stanovenych podminek. Pokud se poskytovatel pro prispévek rozhodne, neni jeho povinnosti Cerpat
jej na vSechna kapacitni mista obsazena détmi.

MizZe byt uzaviena smlouva pro jedno dité ve vice détskych skupindch v souvislosti s cerpdnim
prispévku?

Ano mizZe, nicméné doba obsazeni kapacitniho mista jednim ditétem se nesmi ve vice détskych
skupinach prekryvat.

Normativy

Dennim normativem je myslen normativ na kalenddrni den nebo na provozni den?

Normativ ndleZi na provozni den dané détské skupiny bez ohledu na to, zda se jedna o pracovni den
nebo den pracovniho klidu ¢i pracovniho volna.

Je nutné, aby poskytovatel zajistoval détem v détské skupiné stravu?

Poskytovatel nema povinnost zajistovat stravu. Pokud vSak chce Zadat normativ na stravu, musi ji
zajistovat za dodrzeni vyZivovych norem a v plném rozsahu, tzn. obéd i svadiny. Pokud vznikne narok
na polovinu normativu na stravu, ndlezi ditéti strava podavajici se v dobé, kdy dité obsazuje kapacitni
misto.

Pokud se na jednom kapacitnim misté v jednom provoznim dni vystfidaji postupné za sebou 2 déti,
jaky normativ ndlezi?

Pokud kazdé z obou déti postupné obsadi kapacitni misto na 3-5 hodin, nalezi za kazdé dité polovina
normativu. Pokud jedno z nich obsadi kapacitni misto alespon na 5 hodin, ndlezZi za toto dité cely
normativ, za druhé dité jiz prispévek nenalezi. Pokud kazdé z obou déti postupné obsadi kapacitni
misto alespon na 5 hodin, poskytovatel zvoli, za které z téchto dvou déti Zada cely normativ. Za druhé
dité jiz pfispévek nendlezi.

PferuSeni poskytovani sluzby

Jak se stanovi vyse prispévku na dny, kdy doslo k preruseni poskytovani sluzby?

VysSe prispévku se stanovi dle obsazenosti kapacitnich mist smlouvami, které byly na dané dny
uzavieny, tedy stejné jako v dobé provozu zafizeni.



Jak bude poskytovatel oznamovat preruseni poskytovani sluzby pro vypocet prispévku?

Poskytovatel bude tento Udaj zadavat do aplikace pfi vypliiovani obsazenosti kapacitnich mist za
predchozi mésic.

Na jak dlouhou dobu Ize prerusit poskytovani sluzby?

Doba preruseni poskytovani sluzby neni omezena, nicméné prispévek v dobé preruseni ndlezi v délce
5x pocet provoznich dnt v tydnu. Kapacitni mista vSak musi po tuto dobu byt obsazena smlouvami.

Prechod z ESF financovani na statni prispévek

Bude mozné po ukonceni Cerpdni financni podpory z ESF na provoz détské skupiny plynule navdzat
na stdtni financovdni bez ohledu na termin, kdy dojde k ukonceni ESF projektu?

Ano, bude mozné vidy plynule navazat, je vSak tfeba odevzdat obsazenost kapacitnich mist za mésic
Priklad: ESF projekt konci posledniho Unora 2022, poskytovatel si tedy poda Zadost o pfispévek
v prlibéhu ledna 2022 a do Zadosti uvede, Ze prispévek zada od 1. bfezna 2022. Nicméné zaloha na
prvni tfetinu roku se vypocitava z lednové obsazenosti kapacitnich mist, kterd se odevzdava do 5.
Unora. Poskytovatel tedy musi v aplikaci odevzdat obsazenost, kterou ma za leden vramci ESF
projektu. Tato obsazenost se vynasobi dvéma, protoze zaloha ndlezi v rdmci prvni tfetiny roku jen na
2 mésice, tj. bfezen a duben. Zaloha bude vyplacena do 25. Unora a v rozhodnuti o zdloze bude
uvedeno, Ze naleZi na provoz dané détské skupiny na brfezen a duben 2022. Pokud by poskytovatel
lednovou obsazenost neodevzdal, neméla by se mu zdloha z ¢eho vypocitat. Za bfezen a duben by tedy
pak dostal prispévek az zpétné jako nedoplatek k druhé zaloze, ktera se vyplaci do 25. kvétna, a musel
by breznovy a dubnovy provoz predfinancovat z jinych zdroj.



